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PRINCIPI DEL SISTEMA DI GESTIONE

Fondata nel 1983 da Claudio Ferrari e Maria Grazia
Archetti, FERRARI ASFALTI Srl & attiva da oltre 40 anni
nel settore delle asfaltature stradali, rilevati stradali,
scavi e movimento terra in provincia di Brescia.
Ll'azienda, da ftre generazioni, € un gruppo d
conduzione familiare; competenza ed efficienza
sono alla base del lavoro svolto, garantendo ottimi
risultati per ogni problematica legata alle strade e al
manto stradale.

Viene eseguito ogni tipo di asfaltatura e scavo, in
maniera accurata, senza perdita di tfempo e denaro.

Il motto di FERRARI ASFALTI Srl &€:  Miglior costo nel minor tempo
L'azienda dispone di macchinari al’avanguardia, sempre innovativi per le esigenze territoriali di
clienti pubblici e privati. Elevata potenza ed eccellente mobilitd permettono di lavorare al meglio su
ogni fipo di terreno.
| servizi offerti sono:
- Scavi e movimento terra: vengono eseguiti scavi per fognature e opere pubbliche, lavori di
movimento terra e taglio dell’asfalto
- Impermeabilizzazione strade: possono essere utilizzate particolari asfaltature in grado di
preservare il manto dalle infiltrazioni di piogge, neve e acque locali; tra i materiali lavorati vi
sono: asfalto petrolio, naturale e drenante, bitume petrolio, conglomerati bituminosi, materiali
inerti, rocce asfaltiche, olii combustibili
- Asfaltatura strade private: vengono eseguiti anche la manutenzione strade periodica e gli
scavi per il passaggio di fognature, cavi elettrici, impianti gas, etc
L'azienda possiede I'attestazione di qudlificazione alla esecuzione di lavori pubblici di cui al D.P.R.
n.34/2000 e successive modifiche e integrazioni per le categorie OG3 (classifica ll); nel 2022 abbiamo
ottenuto il passaggio alla categoria OG3 classifica lll.

L'Azienda, cosciente che i principali faftori di successo di qualsiasi organizzazione sono la
soddisfazione dei Clienti e di tutte le parti interessate, sia interne che esterne, oltre ad un'efficiente
ed efficace organizzazione aziendale, ha deciso di certificare il proprio sistema di gestione secondo
le norme UNI EN ISO 9001:2015, UNI EN ISO 45001:2023 e per ['applicazione della marcatura CE degli
aggregati secondo la UNI 13242:2008.

FOCALIZZAZIONE SUI CLIENTI: FERRARI ASFALTI Srl considera la soddisfazione dei clienti e di futte le
parti interessate, e il soddisfacimento delle loro aspettative, perno centrale di tutte le attivita

LEADERSHIP, EFFICACIA E PROFESSIONALITA: FERRARI ASFALTI Srt & da tre generazioni un gruppo a
conduzione familiare, permettendo di capitalizzare un'esperienza importante, che si frasmette di
generazione in generazione. Ad oggi disponiamo di uno staff capace di trovare la soluzione oftimale
per ogni lavorazione legata alla manutenzione stradale

PARTECIPAZIONE ATTIVA DELLE PERSONE: FERRARI ASFALTI Srf si impegna affinché le persone che
operano in suo nome siano competenti, responsabilizzate e impegnate attivamente a tuttiilivell

APPROCCIO PER PROCESSI: FERRARI ASFALTI srl verifica costantemente le attivita svolte, definendo i
flussi di informazioni e le responsabilita di ciascuno per garantire un'efficace organizzazione dei propri
processi decisionali e operativi

MIGLIORAMENTO: FERRARI ASFALTI Sl non si accontenta dei risultati raggiunti. Opera perché
ciascuno, in azienda, sia costantemente concentrato sullindividuazione dei margini  di
miglioramento, sia dell'efficacia ed efficienza delle singole attivitd, che dell'offerta proposta a tuttii
clienti, privati o professionali

PROCESSO DECISIONALE BASATO SULL'EVIDENZA: FERRARI ASFALTI Srl basa le proprie decisioni
strategiche sull'analisi e sulla valutazione di dati oggettivi e verificati in base all'esperienza, in modo di
garantire un'efficace valutazione dei processi aziendali e la capacita di conseguire i risultati attesi

GESTIONE DELLE RELAZIONI: FERRARI ASFALTI Srl garantisce che le relazioni con tutte le parti
interessate (in particolare clienti, fornitori e partners), siano imperniate su principi di frasparenza e
correttezza, al fine di garantire il successo durevole e I'ottimizzazione delle proprie prestazioni
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TUTELARE LA SICUREZZA E LA SALUTE DEI COLLABORATORI E DELLE PARTI INTERESSATE: FERRARI ASFALTI
Srl attua con costante attenzione quanto previsto dalla normativa vigente per tutelare la salute e la
sicurezza dei lavoratori.

Viene effettuata una costante manutenzione e controllo delle attrezzature, dei dispositivi di
protezione collettiva e individuale, dei presidi ambientali e della sicurezza degli ambienti di lavoro, al
fine di monitorare e tenere softo conftrollo i rischi presenti. Viene attuato puntualmente quanto
definito nel piano di sorveglianza sanitaria.

Vengono monitorati infortuni, incidenti e near misses con |'obiettivo di identificare i possibili margini di
miglioramento.

RISPETTO DELLE LEGGI E DELLE NORME: FERRARI ASFALTI Srl monitora costantemente gli aggiomamenti
alla normativa vigente, in modo da garantire lo sviluppo di prodotti e I'organizzazione delle atfivita e
delle strutture nel rispetto di tutti i requisiti cogenti, oltre che dei requisiti tecnici imposti dai clienti e
delle buone prassi aziendali che si sono consolidate nel tfempo.

Il presente documento, conforme alle horme UNI EN ISO 9001 e UNI EN ISO 45001, & reso disponibile, e
costituisce una linea guida, alle persone che operano in nome e per conto di FERRARI ASFALTI Sri, oltre che
rappresentare la carta dintenti rivolta a tutte le nostre parti interessate (in particolare clienti, fornitori e
partners).

Coccaglio, li 21/05/2025 La Direzione Generale




